
（別紙３）

～ 令和8年1月13日

（対象者数） 23 （回答者数）
19

～ 令和8年1月16日

（対象者数） 4 （回答者数）
4

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

・一人ひとりの好きなことや得意なことを取り入れながら、

活動を計画します。

・長期休暇時や祝日の過ごし方を都度検討し、活動の充実を

図ります。

2

・学びの場に参加し、その後職員間で共有します。

・活動やあそびの中で、ムーブメント遊具を活用し、利用者

の興味や意欲を引き出します。また、コミュニケーション力

や社会性を育む取り組みとして、さまざまな活動を計画しま

す。

3

・自己選択・自己決定し、自身での取り組みが成功体験につ

ながる過程を積み重ねます。必要に応じて職員がサポート

し、気持ちを共有します。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

・外出先の開拓を行い、地域の居場所を見いだします。

・ボランティアや実習生の受け入れを行い、地域とつながる

機会を確保します。

2

・保護者交流会の開催を定期的に実施できるよう、計画・準

備を行います。保護者の意向を確認しながら、実施時期（祝

日等）や内容を検討します。

3

・今後も、関係機関との情報共有に努め、さらなるつながり

の強化に努めます。

○事業所名 ばんびくらぶ（放課後等デイサービス）

○保護者評価実施期間
令和7年12月8日

○保護者評価有効回答数

令和7年12月8日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和８年３月

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

関係機関とのつながり

・医療機関や学童、保育園とのつながりが課題です。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

地域への働きかけ、地域交流

・外出活動時の候補地が限定的になっている現状です。

保護者向け・家族向けの取り組み

・保護者交流会等の開催について、実施時期や内容について検

討が必要です。

週替わりの活動計画と季節行事・イベントの実施

・季節を感じることができるよう季節行事やイベントを大切に

しながら、週替わりでの活動を計画・実施しています。

・庭での外あそびや外出の機会を設け、のびのびと身体を動か

す時間を取り入れています。

・期待感につながるよう、壁面装飾で季節感を演出したり、カ

レンダーやおたよりにて活動予告をしています。

ムーブメント教育・療法の取り組み

・職員は、ムーブメント教育・療法を学び、資格取得を目指し

ています。

・ムーブメント活動の中で季節感を取り入れ、利用者の「やっ

てみたい」という意欲や、他者とのコミュニケーションにつな

がる工夫をしています。

自己選択・自己決定の機会の確保

・自己選択を大切にして、一人ひとりの希望に可能な限り沿え

るよう、提案や調整を行っています。

事業所における自己評価総括表公表


